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V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  STEFANIA ANGELICI 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

  
• Date (da – a)  1/1/2016 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Usl Toscana Nord Ovest- UOC Programmazione contrattuale e rapporti con Estar 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo Cat. D tempo indeterminato- Posizione organizzativa: Gestione attività di 

recepimento contratti e connesse attività di interfaccia con i gestori 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento dell’attività di recepimento e caricamento contratti nel software contabile a seguito di 

aggiudicazioni  ESTAR e notifica ai gestori e ai liquidatori. 

Collaborazione con i liquidatori per monitoraggio movimenti su contratto. Aggiornamento prezzi ed 

integrazione prodotti. Supporto al dipartimento del farmaco, patologia clinica e della relativa struttura di 

supporto amministrativo  per la risoluzione di problematiche relative a codifiche, adesioni,  interfacciandosi 

con ESTAR. Verifica e chiusura contratti su software contabile a seguito di gestione a MAV dei  prodotti.  

 
• Date (da – a)  01/01/2010 a 31/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Sanitaria Usl 12 di Viareggio 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo Cat. D tempo indeterminato – Posizione organizzativa: Programmazione 

acquisti e controllo ordini e monitoraggio conti deposito (dal 1.1.2015) 

• Principali mansioni e responsabilità  Ufficio attività economali, logistica e rapporti con l’Estav dal 01.11.2011 al 31.12.2015: Aggiornamento file 

contratti per la predisposizione programmazione contrattuale annuale dispositivi medici. Recepimento gare 

ESTAV. Avvio procedure in economia relative ai dispositivi medici. Controllo ordinativi dei beni in conto 

deposito. Assunzione CIG presso ANAC dispositivi medici. Controllo DURC fornitori. 

U.O.C. Farmaceutica dall’1.1.2010 al 31.10.2011: Individuazione fabbisogni e predisposizione coperture 

economiche settore dispositivi medici. Emissione ordinativi di protesi ortopediche e  liquidazioni fatture.  

 
• Date (da – a)  1/01/2003 a 31/12/2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ESTAV Nord Ovest Toscana  (ex Consorzio di Area vasta nord ovest) 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo Cat. D  tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  U.O.C. Acquisizione beni e servizi 

Predisposizione e gestione di alcune gare di Area Vasta – Recepimento aziendale di gare relative a 

dispositivi medici. Gestione Ordini, codifiche, caricamento bolle diversi DM. Liquidazione  fatture. 

 

• Date (da – a)  14/06/1993 a 31/12/2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda USL 12 Viareggio – U.O. Provveditorato 

• Tipo di impiego  Assistente Amministrativo – Cat. C 

• Principali mansioni e responsabilità  Settore dispositivi medici: predisposizione e gestione gare, gestione ordini, codifiche prodotti, caricamento 

bolle, liquidazione fatture 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a)  1978-1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Istituto Magistrale Viareggio 

• Qualifica conseguita  Diploma di Istituto Magistrale 

 

MADRELINGUA  Italiano 

ALTRA LINGUA   Inglese 

• Capacità di lettura  [ buono ]    

• Capacità di scrittura  [ buono ]    

• Capacità di espressione orale  [ buono ]    

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Ho acquisito, grazie anche alle esperienze pregresse, una buona capacità relazionale sia all’interno della 

mia U.O.C. sia anche con gli altri interlocutori con i quali giornalmente mi confronto. Coordino il personale 

assegnatomi cercando di  organizzare un buon lavoro di squadra valorizzando le competenze personali di 

ciascuno, in un clima sereno di collaborazione e condivisione. Collaboro in modo cosctruttivo con gli altri 

settori della  U.O.C. in particolare per  la predisposizione della programmazione di beni e servizi 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

  
 

 Buona capacità di utilizzo del sistema operativo attualmente in uso presso l’Azienda Toscana Nord Ovest 

(software house ADS-Data Processing),  

Buona conoscenza Word, Excel 

PATENTE  Patente B 

 

CORSI DI FORMAZIONE 
  Contabilità per Centri di Costo - Azienda U.S.L. 12 Viareggio, dal 07.11.1994 al 08.11.1994 
 L'Aziendalizzazione nelle unità sanitarie locali Azienda U.S.L.12 Viareggio dal 5.9.95 al 3.10.95 
 Corso di base per Computer  Azienda U.S.L. 12 - Viareggio, - Dicembre 1998 e aprile 1999 
 Conferenza dei Servizi – Azienda U.S.L. 12 di Viareggio – Anno 1999 Lido di Camaiore – 5.10.1999 
 2^ Conferenza dei Servizi – Azienda U.S.L. 12 - Anno 2000 Lido di Camaiore, il  21.11.2000 
 Qualificazione delle Funzioni di Acquisto delle Aziende Sanitarie Toscane  Corso Regionale 

USL 8 Arezzo, dal 18.03.2002 al 22.03.2002 per complessive ore 35 
 3^ Conferenza dei Servizi –Azienda U.S.L. 12 Viareggio-Lido di Camaiore, in data 09.04.2002 
 Soluzioni innovative nel settore sanitario: il ruolo e le iniziative della Consip - Consorzio Area Vasta Nord 

Ovest il 02.04.2003 
 Privacy crediti formativi: 16 Lido di Camaiore, il  22.06.2004 per complessive ore 6 
 Riorganizzazione del processo di acquisto - Azienda USL 5 Pisa, il  26.10.2004  
 Gare telematiche, mercato elettronico, convenzioni consip - Consorzio Area vasta Nord Ovest, il  

01.02.2005 
 7^ Conferenza dei Servizi – Azienda U.S.L. 12 Viareggio Lido di Camaiore, il 23.05.2006 
 Verso l'applicazione del nuovo codice degli Appalti- FA.RE– 28/29 settembre 2006 
 Le gare sopra soglia nell'ambito delle foniture di beni e servizi: problemi interpretativi e soluzioni 

operative -  ESTAV Nord Ovest, il  20.12.2006 
 8^ Conferenza dei Servizi – Azienda U.S.L. 12 Viareggio” Lido di Camaiore, il 26.04.2007 
 Il codice degli appalti: seminari di approfondimento ESTAV Nord Ovest il 12 .06.2007. 
 Il Responsabile del procedimento: responsabilità ed  adempimenti alla luce delle nuove disposizioni 

normative in materia ESTAV Nord Ovest il 21.12.2007 
  Introduzione alla revisione contabile – Deloitte - il  27.02.2008 
 Il nuovo regolamento di attuazione del Codice dei contratti pubblici ed il Responsabile del procedimento” 

ESTAV - in data 12-13 maggio 2011 
 Il DURC nella pubblica amministrazione ESTAV Nord Ovest il  19.06.2013 
 La Legge n.190 Legge n. 190/2012: la prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalità nella 

P.A. Azienda USL 12 di Viareggio, il 31.03.2014 
 Lavorare in sicurezza al VDT -  Azienda USL  Toscana Nord Ovest  3 maggio 2014/15 febbraio 2015 
 Responsabilità compiti RUP e DEC nella fase di esecuzione dei contratti di servizi e forniture ESTAV  

Nord Ovest  il 10.12.2014 
 Addestramento e omogeinizzazione utilizzo nuovo gestionale di contabilità Azienda USL Toscana Nord 

Ovest  dal  19.4.2016 al 24.05.2016 
 Incontri informativi sulla “Organizzazione in pillole” Azienda USL  Toscana Nord Ovest il 22.9.2016 
 L’organizzazione aziendale in pillole Azienda USL  Toscana Nord Ovest il 1.12.2016 
 Il RUP dei contratti dopo il nuovo codice degli appalti, le linee guida n.3 di ANAC e il decreto correttivo 

Azienda USL Toscana Nord Ovest il 15.12.2017 
 Corso di mini Management per titolari di posizione organizzativa  Azienda USL Toscana Nord Ovest il 

14.5.2018 
 Il nuovo codice degli appalti e aggiornamenti. Formazione specifica per i RUP dei contratti ai sensi art.31, 

C.9. Novità introdotte dal nuovo regolamento – Azienda USL Toscana Nord Ovest  il 6.11.2018 
 La cultura della trasparenza e dell’integrita’: il codice etico ed il conflitto di interessi- Azienda USL  

Toscana Nord ovest il 29.11.2018 
 Formazione specifica per i RUP e DEC dei contratti di beni e servizi ai sensi art.31 comma 9 codice degli 

appalti Azienda USL Toscana Nord Ovest il 28.11.2019 
 Prevenzione della corruzione e codice di comportamento: lo specifico caso sanitario -Formas il 

18.11.2020 
 Il codice degli appalti per RES e DEC dei contratti: l’esecuzione dei contratti di beni e servizi . Le norme e 

i procedimenti - Azienda USL Toscana Nord Ovest il 26.11.2020 
 Emissione di ordini Elettronici di beni e servizi Azienda USL Toscana Nord Ovest il 18.12.2020 
 Corsi Software e contabilità – Azienda USL Toscana Nord Ovest il 20-30 settembre-ottobre 21 
 L’esecuzione dei contratti pubblici di beni e servizi. Il codice degli appalti e gli aggiornamenti apportati dal 

decreto semplificazioni Azienda USL Toscana Nord Ovest il 3.11.2021 

 

   Autorizzo il trattamento dei dati personali compresi i dati sensibili, ai sensi del D.Lgs. n°196/2003 

 

       

STEFANIA ANGELICI 

 

 

 


